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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Claudia Fernanda Mazuera
NUumero de contrato: N° CO1.PCCNTR. 5862333
Periodo: Marzo de 2024

Supervisor de contrato: Jhon Fernando Villada Serna

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
marzo de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS
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SABADO
z 3 S
LUNES MARTES MIERCOLE! JUEVE VIERNES DoMINGD
26/02/24 27/02/24 8/02/24 P9/02/24 p1/03/24 2/03/24
00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 23:5: Disponible
3/03/24
00:00 - 23:59: Disponible
04/03/24 los703/24 06/03/24 7/03/24 08/03/24 5/03/24
00:00 - 23:59: Disponible (00:00 - 06:00: Disponible |00:00 - 06:00: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 10:00: 06:00 - 10:00:
(2615234)FORMACION T1 (2615210)FORMACION
10:00 - 18:00: Disponible [FRIMESTRETTIIE 10/03/24
18:00 - 22:00: . 10:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59: Dispenible
(2615224)FORMACION T1
22:00 - 23:58: Disponible
11/03/24 12/03/24 13/03/24 [14/03/24 15/03/24 16/03/24
00:00 - 23:59: Disponible (00:00 - 06:00: Disponible |00:00 - 06:00: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 10:00: 06:00 - 10:00:
(2615234)FORMACION T1 |(2615210)FORMACION
10:00 - 18:00: Disponible [TRIMESTRET 17/03/24
18:00 - 22:00: . 10:00 - 23:58; Disponible 00:00 - 23:59: Dispenible
(2615224)FORMACION T1
22:00 - 23:58: Disponible
18/03/24 19/03/24 20/03/24 1/03/24 [22/03/24 3/03/24
00:00 - 23:59: Disponible (00:00 - 06:00: Disponible |00:00 - 06:00: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 10:00: 06:00 - 10:00:
(2615234)FORMACION T1  |(2615210)FORMACION
10:00 - 18:00: Disponible [TRIMESTRET 24/03/24
18:00 - 22:00: 10:00 - 23:58: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
(2615224)FORMACION T1
[22:00 - 23:58: Disponible
25/03/24 P6/03/24 27/03/24 [8/03/24 [29/03/24 0/03/24
00:00 - 23:59: Disponible (00:00 - 06:00: Disponible  |00:00 - 06:00: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible |00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 10:00: 06:00 - 10:00:
(2615234)FORMACION T1 |(2615210)FORMACION
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No se participa en el alistamiento, ejecuciény evaluacion del proceso de

induccion a la Formacién Profesional Integral.
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